Dagsorden for konstituerende bestyrelsesmøde i Nordsjællands Storkreds.
7. Dec. 2017 kl. 19-21.30
Sted: Carlsbergvej 3 hos Per Hauge
	
1. Velkommen og kort præsentation  

2. Margrethe - Ruderesdal
3. Emilie – Helsingør
4. Benny – Halsnæs
5. Per hauge – Hillerød
6. Katarina – Furesø
7. Heidi – Allerød
8. Peter – Hørsholm-Fredensborg (Nivå)
9. Christopher – Egedal

Start med introduktion af medlemmer.

	
10. Valg af ordstyrer og referent – Per og Christopher


	
11. Godkendelse af dagsorden. 
Godkendt 

	
12. Referat fra 12/10 2017: Er godkendt via mail (se alle referater på hjemmeside): https://nordsjaelland.alternativet.dk/om-os/referater Godkendt

	13. Konstituering: Forpersonskab og kasserer
Vi kan vælge, at besætte forpersonskabet med to der deler forperson-rollen, eller vi kan vælge, at der skal være en forperson og en næstforperson.
Forpersoner: Katarina og Christopher 
Kasserer: Per Hauge
[bookmark: _GoBack]Alle poster besat uden kamp og med ydmyge sig. Margrethe trækker sig lidt tilbage af lykke omstændigheder med børnebørn.

	14. KV og RV 17 – Resultatet - samt Løst og fast.
På godt og ondt: Vigtigste erfaringer fra kommuneforeningerne.
Andel af stemmer:
· Allerød = 2,2% 
· Hørsholm=2,1% 
· Egedal = 2,2%
· Frederikssund =1,4%
· Furesø =2,8-9?% 
· Gribskov = 3,3% 
· Halsnæs = 2,8% 
· Helsingør =2,7% 
· Hillerød = 2,2% 
· Rudersdal= 2,6% 
Nordsjælland samlet: 2,4%
Hele landet: 3%
 Der tales om hvordan, det er gået til det forskellige valg. Det har været en hård valgkamp og vi har nogle steder været ganske tæt på at komme ind. Der snakkedes om, hvad man kan tage med sig til et fremtidigt valg. I nogle kommuneforeninger har, man oplevet konflikter i forbindelse med valget. Der investeres tid og penge i et projekt og mennesker har ambitioner, men i nogle tilfælde har de ambitioner været på bekostning af andre. Af pointer vi kom frem til var bl.a. kommunikation og kollegialitet. Respekt for projektet og de andre mennesker. Som politiker skal du fremme dig selv og din profil, men det må aldrig være på bekostning af partiet eller dine partikolleger. 
 Der var blandede fornemmelser i forhold til fyld på listerne. Nogle havde fortrudt ikke at have det og andre opdaget at falskheden kan være hård for et oprigtigt sind. 
 Efter valget – De fleste har på trods af skuffelsen haft en god oplevelse med at være i valgkamp og lært de andre kommunalpolitikkere at kende. Samarbejdet har mange steder været rigtigt godt og opløftende, at man har fæller, som har ens ryg. 

	15. Siden sidst fra Christopher og Margrethe
Cirkelmøde m HB og LS – Det handlede om landsmødet. Der er givet ideer til emner og til form. Budt in til årsmøder (planlægning af indhold)
Samarbejdsudvalg-Regionen – opretter en regional foreningen med hele pakken. Der skal nedsættes en bestyrelse. Der skal skrives et kald. Et til kommende medlemmer. Margrethe er torvholder sammen med tove om nedsættelse af bestyrelse. 
Første møde: 18.01.2017


	16. Budget (Per):
Husk at søge partistøtte. 
Kun foreløbige tal. Vedhæftes af Per Hauge. Ser ikke ud til at vi har mange penge i år. Dette skyldes dog dels at mange af pengene ryger direkte til lokalforeningerne. Desuden har vi tabt medlemmer over det sidste års tid. 

	
17. Etablering af Kandidatudvalg - Opstillingsmøde i marts 2018
Vi skal have etableret et kandidatudvalg. Udvalgets opgave er, at tilrettelægge og forestå opstillingsmøde i marts 2018, hvor der skal vælges FV kandidater og kandidater til konfliktmæglingsråd.
Tidligere medlemmer i Kandidatudvalget:
Mette Jeppesen (Fredensborg)
Christa If Jensen (Rudersdal)
Benny Nielsen (Halsnæs) - genopstiller
Christian S Laursen (Grisbskov)
Heidi Kruse(Allerød) – genopstiller 
Margrethe Herning(Rudersdal) - genopstiller

· Der skal skrives ud til kommuner. Der skal stilles op til  FV og der skal bruges flere til kandidatudvalget. Kandidatudvlaget står for at ordne al forarbejde med folketingskandidaterne. Tirsdag 16 januar mødes kandidatudvalg første gang. Rådyrvænget 8, Allerød – hos heidi

Alle der har lyst til at deltage i kandidatudvalget er velkomne. Man skal dog være bestyrelsesmedlemmer. 

	18. Storkredsens fremtidige rolle i Nordsjælland-hvad giver mening?
 Blandt andet:
 Aktivisme: Vi snakkede om, at tage borgerløn op på tværs af storkredsen. Desuden blev og nævnt nogle andre temaer om servicerammen og transparens i byråd.  
 FV, RV og KV – ikke diskuteret målrettet
 Fælles Arrangementer- evt. større samarbejde med Kbh og omegnen? Ikke diskuteret
Samarbejde med ungenetværket – ikke diskuret
Nyhedsbreve-kommunikation med medlemmer: - ikke diskuteret, men kommer naturligt i og med vi kommer til at have kald til FV, udvalg og arrangementer.  
Økonomi – slet. Se under budget. 

	19. Fordeling af arbejdsopgaver: 
Bestyrelsesmøder - dagsorden og indkaldelse 
Referat: Skrivning, godkendelse-uploade/arkivere på hjemmesiden: https://nordsjaelland.alternativet.dk/
Lokalebooking: 
Cirkelmøder med LS-HB (Skype): 
Stormøder - indkaldelse, kommunikation og registrering: 
Kandidatudvalg repræsentanter: Margrethe, Benny og Heidi
Varetagelse af besvarelser mm på Nordsjællands E mail: nordsjaelland@alternativet.dk: 
Sparring og konflikthåndtering ”level 1” med bestyrelser og andre i storkredsen: 
Regnskab og budget(Ind-udbetalinger samt håndtering af bilag):
Storkreds arrangementer - nøglepersoner vedr. det praktiske: 
PR materiale og service - overblik og justits med opbevaring, udlån mm: Per Hauge og selvjustits
Hjemmesiden - ansvar for oprettelse og drift: Christopher 
Facebookgruppe-Nordsjælland - Administratorer: Katrina og Christopher (samt andre interessede i bestyrelsen)
Vedtægtsansvarlig, opdatering-godkendelse mm: 
Repræsentanter i samarbejdsudvalget RegionH


	20. Kalender: https://alleos.alternativet.dk/events
Halvårsmøde d, 20. januar
Landsmøde d. 5-6 maj

	21. Evt. Seminarer om borgerløn. Kommer op til politisk. Der bliver en af vores mærkesager og vi skal arbejde med dette i kredsen – vil nogen bidrage til at hjælpe med lidt praktik. Peter og Per spørger og henvender  til Christa If Jensen
Materialerne ligger spredt og skal samles. – Per Hauge torvholder
- bestyrelsesmedlemmerne er udpegede fra lokalforeningerne. Vi såede en spire i forhold til afbud. Skal der så komme en anden repræsentant fra lokalforeningen og have vedkommendes beslutningsret? Alle møder er generelt åbne, hvorfor det altså udelukkende er et spørgsmål om ønsket kontinuitet og en foregående aftale om indflydelse ved erstatningsrepræsentant for lokalforeningen.  


	
22. Hvordan har det været at deltage i dag? (Har vi overholdt levet op til debatdogmerne, overholdt tiden mm)  
Den nykonstituerede bestyrelse var begejstrede over mødet. Sjæl og inspiration til at komme videre og kæmpe for det fælles mål. 


	
23. Næste møde samt opsummering af punkter til næste dagsorden. 
Tors. 8. Februar hos Per Hauge – Åbent 





